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8.112, de 11 de dezembro dé 1990.

‘ . Dispde .sobre o regime juridico dos
* Servidores Publicos Civis da Unido,
das autarquias e das fundagdes publi-

o8 federais,

"0 PRESIDENTE DA ~ REPUBLICA
. Fago r ‘gue ‘o Cong Nacional decré e eu sanciono a
sequinte Yei:

) . * TiTULO T
- cAPLTULO UNICO

Das Disposigdes Preliminares

Art. 1°. Esta Lei institui o regime juridico dos servido-
res publicos civis da Unido, das autarquias, inclusive as em regime
especial, e das funddgdes publicas federais.

Art. 2¢. Para os efeitos desta Iei, servidér é a pessoa
legalmente investida em cargo piblice.

rt. 3*. Cargo. piblico é o conjunto de atribuigées e res-~
ponsabilidades previstas na estrutura organizacional que devem ser
cometidas a um servidor. R .

Pardgrafo uUnico. Os cargos piblicos, acessiveis a todos os
brasileiros, sdo ¢riades pér lei, com denominacdo prépria e -venci-
mento pago pelos cofres licos, para provimento em cardter efetivo
ou em comissdo. - o

Art. 4°, E proibida a prestagio de servigos gratuitds,
8alvo os casos previstos em lei.
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TITULO 1T
Do Provimento, Vacéncia, Remogéo,

Redistribuigdo e Substituigio

CAPITULO I
‘Do Provimento
SEGAO I

Disposigdes Gerais

‘Art. 5¢, S&o requisitos basicos ‘para investidura em cargo

piblico:
I - a nacionalidade brasiieira;
II ~ o gozo dos direitos politicos;
III - a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;
IV - o nivel de‘escolaridade exigido para o exercicio do
cargo;. B

V - a idade minima de dezoito anos;

VI - aptidio fisica e mental. )

§ 19, As atribuicdes do cargo podem justificar ‘a exigéncia
de outros requisitos estabelecidos em lei, . S .

§ 2¢. As .pessoas portddorag de deficiéncia 6. agségurado o
direito de se inscrever em. concurso piiblico para: provimerito de ‘cargo
cujas atribuigdes sejam compativeis com. a- deficiéncia de que . 3
portadoras; .para tais pessoas serdo reservadas até 20% (vinte por-
cento) das vagas ofarecidas no .concurso. .

Art. 6°. O provimento dos cargos publicos far-se-i median-
te ato da.autoridade competente. de cada 'Poger.

rt. 7%. A investidura em -cargo publico .ocorrerd com a

posse. .
Art. 89; S3o formas. de- provimento de cargo .piblica:

I - nomeagdo; .

II - promogio;

III - ascensio; .

IV - transferénciaj

V - readaptagdo: . N .
VI - reversdo; X .
VII - aproveitamento;. : .
VIIX. - reintegragéo;
IX - recondigao.

SECKO 11

» Da prneaqin

Art, 9, A nomeagdc far-se-&:

I --em cardter efetivo, quando se tratar de cargo ‘isclado
de provimento efetivo ou de carreira; )

IX - em comissdo, para cargos de confianga, de livre exo~
neragéo.
| Pardgrato unico. A designagiio por acesso, para fuh de
dirégdo, chefia e recair&, exclusi R

Lo x . en rvi~
Qor ‘de carreira, satisfeitos os requisitos de que ¥rata o parédgrafo
Unico do art. 10, . L K
Art. 10. A nomeagdé para cargo de carreira.ou -cargo. isola-
do de provimento efetivo depende.de prévia habilitacdc em. concurso
publico de provas ou de provas e titulos, obedécidos a ordem .de
classificagdo @ o prazo de sua validade. ‘
Pardgrafo WUnico. Os demais requisitos para o ingresso.e o
desenvolvimento do servidor na carreira, mediante promogdo, ascensfo
e acesso, serdo estabelecidos péla lel que fixar as diretrizes do
sistema de carreira na administragao publica federal e seus: regula-
mentos. - N

SEQAC III

Do Concurso. Piblico

Art. 1l. O concursc seri de provas ou de provas ¢ titulos,

podende ser realizado om duas etapas, conforme dispuserem a lei e o
regulamento do respertivo plano de carreira. - .

B -Art. 12, v concurso piblico terd validade -de até 2' (dois)
anos, -podendo- sér prorrogada uma unica vez, por igual periodo,
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