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N°971 - NavitasEnergiaSacramento || Ltda, rio Aiuruoca, Municipio de
Alagoa/lMinas Gerais, Geragdo de energia hidrel étricadl CGH Alagoa 2.

N°972- NavitasEnergiaSacramentol11 Ltda., rio Aiuruoca, Municipiode
Alagoa/Minas Gerais, Geragdo de energiahidrel étrica’ CGH Alagoa3.

N°973 - EmpresaBaianade Aguas e Saneamento - Embiasa, rio Itanhém, Muni-
cipiodeTeixerradeFreitas/Bahia, abastecimento plblicoeesgotamento sanitério.

N° 974 - Ecoart Lavanderia Ltda ME, rio Doce, Municipio de Colati-
na/Espirito Santo, industria

N° 975 - Companhia de Saneamento Basico do Estado de S&o Paulo, rio
Paraiba do Sul, Municipio de Sao José dos Campos/S&o Paulo, abaste-
cimento publico e esgotamento sanitério.

N° 976 - Santa Colomba Agropecuéria Ltda., rio Itaguari, Municipio de
Cocos/Bahia, irrigagéo.

N° 977 - Santa Colomba AgropecuéariaLtda, rio Itaguari, Municipio de
Cocos/Bahia, irrigagéo.

N° 978 - Santa Colomba Agropecuéria Ltda,, rio Itaguari, Municipio de
Cocog/Bahia, irrigacao.

N°979 - Dirceu de Faria, Ribeirdo do Sapé ou Corrego do Sapé, das Pe-
dras, Municipio de Monte Santo de Minas/Minas Gerais, irrigag&o.

N° 980 - Marciano Lefo de Matos, rio Carinhanha, Municipio de Co-
cos/Bahia, irrigacéo e dessedentagdo animal .

N° 982 - Agropecuaria Paineiras Ltda. - ME, rio Itaguari, Municipio de
Cocog/Bahia, irrigagéo.

N° 983 - Distrito de Irrigag@o do Perimetro Irrigado Mirorés, Reserva-
tério Mirorés, Municipio de Gentio do Ouro/ Bahia, irrigagdo.

O inteiro teor das Resolucdes, bem como as demais informa-
¢Oes pertinentes estardo disponiveis no site www.ana.gov.br.

RODRIGO FLECHA FERRREIRA ALVES
RESOLUGAO N° 981, DE 5 DE JUNHO DE 2017

O SUPERINTENDENTE DE REGULAC;AO DA AGENCIA
NACIONAL DE AGUAS- ANA, no exercicio dacompeténciaaque se
refereaPortarian® 100, de 23/05/2013, tornapublico queaDIRETORIA
COLEGIADA, em sua 658 Reuni&o Ordinéria, realizada em 05 de ju-
nho de 2017, com fundamento no art. 12, inciso V, da Lei n° 9.984, de
17/07/2000, resolveu indeferir o pedido de outorga de direito de uso de
recursos hidricos a

Selvo Fernandes Pereira, rio Verde Grande, Municipio de Ver-
delandia/lMinas Gerais, irrigagéo.

O inteiro teor da Resolug&o, bem como as demais informacoes
pertinentes estardo disponiveis no site www.ana.gov.br.

RODRIGO FLECHA FERRREIRA ALVES

Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao

FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISA
ECONOMICA APLICADA

PORTARIA N° 207, DE 5 DE JUNHO DE 2017

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PESQUISA ECO-
NOMICA APLICADA - IPEA, no uso da delegacio que Ihe confere
0 art. 6° do Decreto n°8.923, de 30 de novembro de 2016, e ob-
servando o disposto no art. 84, inciso VI e parégrafo Unico, da
Constituicao Federal, resolve:

Art. 1°. Editar o Regimento Interno do Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada - IPEA, na forma do Anexo | a esta Portaria

Art. 2°. Esta Portaria entre em vigor na data da sua pu-
blicag&o.

ERNESTO LOZARDO
ANEXO |

REGIMENTO INTERNO ~
INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA APLICADA - IPEA
CAPITULO |
NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (1PEA),
fundag8o publica instituida nos termos do art. 190 do Decreto-Lei
n°200, de 25 de fevereiro de 1967, com sede e foro em Brasilia,
vinculado a0 Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo,
com prazo de duragdo indeterminado, tem por finalidade:

| - promover e realizar pesguisas e estudos sociais e eco-
ndémicos e disseminar o conhecimento resultante, dar apoio técnico e
institucional a0 Governo na avaliagdo, formulagéo e acompanhamento
de poljticas publicas, planos e programas de desenvolvimento e ofe-
recer a sociedade elementos para o conhecimento e solucéo de pro-
blemas e dos desafios do desenvolvimento brasileiro.

Art. 2°. Compete a0 |pea:

| - promover e realizar pesquisas destinadas ao conhecimento
dos processos econdmicos, sociais e de gestéo publica brasileira;

Il - analisar e diagnosticar os problemas estruturais e con-
junturais da economia e da sociedade brasileira;

Il - realizar estudos prospectivos de médio e longo prazo;

IV - disponibilizar sistemas de informagéo e disseminar co-
nhecimentos atinentes as suas &reas de competéncia, inclusive por
meio de atividades de capacitacio;

V - fomentar e incentivar a pesquisa socioecondmica apli-
cada e o0 estudo e gestéo das politicas publicas e de organizagGes
publicas, visando o desenvolvimento brasileiro sustentavel; e

V1 - redlizar atividades de pesguisa, plangjamento econdmico
e assessoria técnica a0 Governo federal, a fim de contribuir para a
avaliacdo e o monitoramento de polltlcas publicas e programas go-
vernamentais nas areas de sua competéncia.

CAPITULO Il

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art, 3°. O IPEA tem a seguinte estrutura organizacional:

1. Org&o de assisténcia direta e imediata a0 Presidente

1 1 Gabinete (GABIN)

1.1.1 Coordenaggo de Apoio Ingiituciond e Administrativo (COAIA)

1.1.1.1 Servigo de Apoio Administrativo (SEADM)

1.1.1.2 Divisdo de Apoio Ingtitucional e Administrativo (DVAIA)

1.1.1.3 Nucleo de Assessoria Parlamentar (NUAPA)

1.1.1.4 Ntcleo de Apoio Administrativo do Gabinete (NUGAB)

1.1.1.5 Nucleo de Protocolo do Gabinete (NUPGA)

1.1.2 Assessoria Técnica (ASTEC)

1.1.3 Assessoria de Plangjamento e Articulagdo Institucional
de Projetos e Pesquisas (ASPLA)

1.1.4 Assessoria de Imprensa e Comunicagdo (ASCOM)

1.1.4.1 Coordenagdo de Comunicacdo Institucional (COCIN)

1.1.4.1.1 Divisdo de Editorial e Publicacdes (DVEDI)
1.1.4.1.2 Divisdo de Eventos e Cerimonial (DVENC)

2. Orgéos seccionais

2.1 Procuradoria Federal (PROFE)

2.1.1 Divisdo de Assuntos Juridicos Institucionais (DVAIN)

2.1.2 Divisio de Andlise Juridica de Licitagbes e Contratos (DVLIC)

2.2 Auditoria Interna (AUDIN)

2.3 Ouvidoria (OUVID)

2.4 Corregedoria (COREG)

2.5 Diretoria de Desenvolvimento Institucional (DIDES)

2.5.1 Coordenagdo-Geral de Plangjamento, Gestdo Estraté-
gica e Orcamento (CGPGO)

2.5.1.1 Servico de Contabilidade (SECON)

2.5.1.2 Coordenacdo de Orgamento e Finangas (COFIN)

2.5.1.2.1 Divisdo de Orcamento e Finangas (DIORF)

2.5.1.1.1.1 Nucleo de Execugdo Orcamentéria (NUORF)
2.5.1.1.1.2 Ntcleo de Execugdo Financeira (NUFIN)

2.5.2 Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas (CGPES)

2.5.2.1 Diviséo de Administracdo de Pessoa (DVAPE)

2.5.2.1.1 Servico de Beneficios (SEBEN)

2.5.2.1.2 Servigo de Cadastro de Pessoa (SECAP)

2.5.2.2 Divisdo de Capacitagdo e Desenvolvimento de Pes-
soas (DVCAD)

2.5.2.2.1 Servico de Capacitacdo e Treinamento (SECAT)

2.5.2.2.1.1 Nucleo de Plangamento e Desenvolvimento de
Pessoas (NUPES)

2.5.3 Coordenagdo-Geral de Servigos Coorporativos e Apoio
a Pesquisa (CGCAP)

2.5.3.1 Servico de Atividades Gerais (SEAGE)

2.5.3.1.1 Nucleo de Manuteng@o Predia (NUMAP)

2.5.3.1.2 Nicleo de Protocolo (NUPRO)

2.5.3.1.3 Nucleo de Suporte ao Deslocamento de Pessoas no
Pais e no Exterior (NUPEX)

2.5.3.2 Servico de Almoxarifado e Patriménio (SEALP)

2.5.3.2.1 Nucleo de Almoxarifado (NUALX)

2.5.3.3 Divisdo de Apoio a Pesquisa (DVPEQ)

2.5.3.3.1 Nicleo de Concessdo de Bolsas (NUCOB)

2.5.3.4 Divisdo de Compras e Contratos (DVCOC)

2.5.3.4.1 Nucleo de Compras e Aquisigdes (NUCOA)

2.5.4.Coordenagdo-Geral de Tecnologia da Informagéo e Co-
municagdes (CGTIC)

25.4.1 Divisto de Infraestrutura de Tecnologiae Informacéo (DVITI)

2.5.4.2 Divisdo de Sistemas (DVSIS)

2.5.4.2.1 Nicleo de Administracdo de Dados (NUCAD)

2.5.4.3 Diviso de Suporte e Atendimento ao Usuério (DVSUP)

2.5.5 Biblioteca (BIBLI)

3. Orgdos especificos singulares:

3.1 Diretoria de Estudos e Politicas Setoriais de Inovagéo,
Regulagdo e Infraestrutura (DISET)

3.1.1 Coordenag8o-Geral de Estudos e Politicas Setoriais, de
Inovagdo, Regulagdo e Infraestrutura (CGSET)

3.1.1.1 Coordenacgo de Estudos em Ciéncia e Tecnologia e
Cooperagéo (COOPE)

3.1.1.2 Coordenacd de Estudos em Estratégias de Cres-
cimento das Firmas (COESF)

3.1.1.3 Coordenagdo de Estudos em Financiamento e In-
vestimento (COFII)

3.1.1.4 Coordenagdo de Estudos em Tecnologia da Infor-
macdo e Comunicagdo (COTIC)

3.1.1.5 Divisdo de Estudos em Agropecuéria (DVAGR)

3.1.1.6 Diviséo de Estudos em Infraestrutura (DVINF)

3.1.1.7 Divisdo de Estudos em Inovagdo (DVINO)

3.1.1.8 Divisdo de Estudos em Sistemas Produtivos (DV SIP)

3.2 Diretoria de Estudos e Politicas Regionais, Urbanas e
Ambientais (DIRUR)

3.2.1 Coordenagéo-Geral de Pesquisas em Questdes Regio-
nais, Urbanas e Ambientais (CGRUR)

3.2.1.1 Coordenagdo de Estudos em Desenvolvimento Ur-
bano (CODUR)

3.2.1.2 Coordenacdo de Estudos em Sustentabilidade Am-
biental (COSAM)

3.2.1.3 Coordenagdo de Estudos Regionais e Desenvolvi-
mento Federativo (COERF)

3.2.1.4 Coordenagéo de Avaliacdo de Politicas Plblicas (COAPP)

3.2.1.5 Divisdo de Métodos Quantitativos (DVMEQ)

3.3 Diretoria de Estudos e Politicas Sociais (DISOC)

3.3.1 Coordenagdo-Gera de Estudos e Paliticas Sociais (CGSOC)

3.3.1.1 Coordenagao de Estudos e Pesquisas de |gualdade de
Género, Raga e Geragoes (COGRG)

3.3.1.2 Coordenagdo de Estudos e Pesquisas em Educacdo
(COEDU)

3.3.1.3 Coordenagdo de Estudos e Pesquisas em Seguridade
Social (COSES)

3.3.1.4 Coordenagdo de Estudos e Pesquisas em Trabaho e
Desenvolvimento Rural (COTRA)

3.3.1.5 Coordenacéo de Estudos e Pesquisas de Gestéo de In-
formages e de Estudos sobre Pobreza e desigualdade Social (COIPD)

3.4 Diretoria de Estudos e Paliticas Macroeconémicas (DIMAC)

3.4.1 Coordenacédo-Gera de Estudos e Politicas Macroeco-
ndmicas (CGEPM)

3.4.1.1 Coordenagdo Estudos de Conjuntura e Flutuagtes
Ciclicas (COCFC)

3.4.1.2 Coordenagdo de Crescimento e Desenvolvimento
Econémico (COCDE)

3.4.1.3 Coordenaggo de Poaliticas Macroeconémicas (COPMA)

3.4.1.4 Divisdo de Estudos em Economia Monetéria e Fi-
nanceira (DVEMF)

3.4.1.5 Divisdo de Estudos em Finangas Publicas e Politica
Fisca (DVFIP)

3.4.1.6 Divisdo de Modelos Econométricos (DVMEC)

3.4.1.7 Divisdo de Apoio Estatistico (DVEST)

3.5 Diretoria de Estudos, Relagdes Econdmicas e Politicas
Internacionais (DINTE)

3.5.1 Coordenacdo-Geral de Pesquisa em Relagbes Econd-
micas e Politicas Internacionais (CGINT)

3.5.1.1 Coordenagdo de Estudos em Governanca Internacio-
nal e Politicas Comparadas (COGIP)

3.5.1.2 Coordenacdo de Estudos em Relagdes Econdmicas
Internacionais (CORIN)

3.5.1.3 Coordenagéo de Estudos em Cooperacéo Internacio-
na (COINT)

3.5.1.4 Divisdo de IntercAmbio e Assessoramento Interna-
ciona (DVINT)

3.6 Diretoria de Estudos e Politicas do Estado, das Ins-
tituicbes e da Democracia (DIEST)

3.6.1 Coordenagéio-Geral de Estudos e Politicas do Estado,
das IngtituicGes e da Democracia (CGEST)

3.6.1.1 Coordenagdo Estudos e Politicas do Estado e da De-
mocracia (CODEM)

3.6.1.2 Coordenacdo Estudos e Politicas do Estado e das
Instituicoes (COINS)

3.6.1.3 Servico de Apoio Administrativo e Gestdo (SEADM)

3.6.1.4 Servico de Apoio Metodol6gico e Estatistico (SEMET)

3.7 Unidade do IPEA no Rio de janeiro

3.7.1 Coordenacéo de Administracdo (COADM)

3.7.1.1 Sarvigo de Administragéo, Convénios e Contratos (SEACC)

3.7.1.1.1 Nucleo de Aquisigdes e Contratos (NUACO)

3.7.1.1.2 Nicleo de Convénios (NUCON)

3.7.1.1.3 Ncleo de Protocolo e Telefonia (NUPTE)

3.7.1.1.4 Nicleo de Reprografia (NUREP)

3.7.1.2 Servigo de Execucéo Orgamentéria e Financeira (SEEOF)

3.7.1.2.1 Nicleo de Pagamentos Financeiros (NUPAF)

3.7.1.3 Servigo de Gestdo de Pessoas (SEGEP)

3.5.1.3.1 Nucleo de Beneficios (NUBEN)

3.7.1.4 Servico de Informética (SEINF)

3.7.1.4.1 Nucleo de Atendimento ao Usuério (NUATE)

Art. 4° O IPEA é dirigido por um Presidente indicado pelo
Ministro de Estado do Plangjamento, Desenvolvimento e Gestédo e
nomeado na forma da legislacdo em vigor.

§ 1° O Presidente do IPEA, para o desempenho de suas
atribuigdes, contara com auxilio de titulares de cargos em comissgo,
fungdes comissionadas e fungdes gratificadas por ele indicados e
nomeados na forma da legislacdo em vigor e, em conformidade com
0 Quadro Demonstrativo de que trata o Anexo Ill, do Decreto n°
8.923, de 30 de novembro de 2016.

§ 2° O Gabinete do Presidente é dirigido por Chefe, as
Diretorias por Diretores, as Assessorias por Chefes de Assessoria, as
Coordenagbes-Gerais por Coordenadores-Gerais, as Coordenagdes por
Coordenadores e as Divisdes, os Servicos e os NUcleos por Chefes,
cujas funcBes serdo providas na forma deste Regimento.

Art. 5°. Os ocupantes dos cargos em comissdo e fungdes
comissionadas integrantes da estrutura organizacional do IPEA serdo
substituidos, em suas faltas ou impedimentos, por servidores indi-
cados em ato do Presidente do IPEA, na forma da legisacdo es
pecifica, ressalvadas as situagGes defini das neste Regimento Interno.

CAPITULO I

COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Seco |

Do Orgéo de Assisténcia Direta e Imediata ao Presidente

Art. 6°. Ao Gabinete (GABIN) compete:

| - assessorar e assistir 0 Presidente do IPEA.

Art. 7°. A Coordenagdo de Apoio Institucional e Adminis-
trativo (COAIA) compete:

| - assessorar e apoiar 0 Gabinete.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012017060800115

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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