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Ne 83, terca-feira, 3 de maio de 2016

CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR
RESOLUGCAO N° 761, DE 2 DE MAIO DE 2016
Institui Linha de Crédito denominada FAT Cultura.

O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso XVII do artigo 19 da Lei n° 7.998, de 11 de janeiro de 1990, e
considerando a necessidade de melhor atender as demandas de financiamento dos empreendimentos
vinculados ao segmento da cultura, resolve:

Art. 1° Instituir Linha de Crédito denominada FAT Cultura, no &mbito do PROGER Urbano
Investimento, voltada para o atendimento da demanda por financiamento da cadeia produtiva do setor da
cultura

Art. 2° A aocagdo de recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT para a Linha de
Crédito ora instituida sera mediante deposito especia remunerado nas institui¢des financeiras oficiais
federais, com recursos excedentes a Reserva Minima de Liquidez do Fundo.

Art. 3° A Linha de Crédito FAT Cultura tem como finalidade o apoio financeiro para fi-
nanciamento de projetos da cadeia produtiva do setor da cultura, com o objetivo de proporcionar a
geracdo ou manutencdo de emprego e renda e a inclusdo produtiva dos empreendimentos.

§ 1° O publico avo da Linha de Crédito sdo pessoas juridicas e microempreendedores in-
dividuais (MEI), com faturamento bruto anua de até R$ 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil de
reais), de acordo com tabela de Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE, anexa a esta
Resolugéo.

§ 2° Na Linha FAT Cultura sfo financiaveis investimentos que visem & implantagdo ou am-
pliagdo de negdcios, tais como:

a)aquisicdo de bens e servicos indispensaveis ao desenvolvimento sustentdvel do empreen-
dimento;

b) gastos com pesquisa e desenvolvimento de novos produtos, processos e servicos, inclusive
design, registro de propriedade intelectual;

c)aquisicao de direitos autorais, patrimoniais, de difusdo e comercializagdo de contelido bra-
sileiro;

d)aquisicdo de direitos;

e)selecdo e capacitagdo de elenco e de equipe técnica;

f)contratagdo de equipe técnica e elenco;

g)locagdo de estiidios e equipamentos;

h)gastos de infraestrutura;

i)revelacdo e laboratério, edicdo e montagem;

j)finalizacdo, tratamento de imagem e som, digitalizagdo, trilha sonora; gastos com aquisi¢éo,
licenciamento e auguel de software nacional gastos em distribuicdo, divulgac@o, marketing e co-
merciaizagao;

k)gastos em capacitagdo gerencia e tecnoldgica, treinamento e certificagéo;

I)capital de giro associado ao projeto de investimento ou plano de negécios;

m)aquisicdo de equipamentos importados, sem similar nacional;

nygastos de comercializacdo no exterior para a exportacdo de conteido cultural brasileiro;

o)investimentos associados & implantagdo e/ou expansdo de atividades de beneficiarios de
capital nacional no mercado internacional, desde que contribuam para a exportagdo de contetido cultural
brasileiro; e

p)outros itens definidos em plano de trabalho.

§ 3 N&o se enquadram como itens financiaveis da Linha de Crédito:

a)obras de construgdo civil, exceto de reforma ou adaptagéo;

b)pagamento de dividas;

c)encargos financeiros,

d)capital de giro isolado;

e)aquisicao de terreno ou de unidade j& construida ou em construgéo;

f)gastos gerais de administragéo;

g)recuperagdo de capital ja investido, realizados antes da apresentacdo da proposta de fi-
nanciamento; e

h)outros bens e servicos ndo considerados essenciais & execugdo do projeto.

§ 4° A Linha de Crédito FAT Cultura tem o teto de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), com
capital de giro associado limitado a 20% do valor do financiamento.

§ 5° A Linha de Crédito tem prazo maximo de financiamento de até 60 (sessenta) meses,
incluidos até 24 (vinte e quatro) meses de caréncia e limite financiavel de até 100% do valor do
projeto.

§ 6° Os financiamentos contratados no &mbito dessa Linha de Crédito terdo encargos financeiros
calculados pela Taxa de Juros de Longo Prazo - TJLP ou outro indice que venha legalmente substitui-
la, acrescida de taxa efetiva de juros de até 5% (cinco por cento) ao ano.

Art. 4° Serdo admitidas como garantias da operagéo aquelas aceitas pela politica operacional da
instituicdo financeira operadora, observadas as normas do Banco Central do Brasil, incluindo Fundos
Garantidores.

Art. 5° As ingtitui¢des financeiras operadoras deverdo identificar nas agBes publicitérias/in-
formativas que envolvem a Linha de Crédito Linha FAT Cultura o nome do Fundo de Amparo ao
Trabalhador - FAT; e exigir que os empreendimentos beneficiados com recursos do Fundo tenham placa
ou selo no local do estabelecimento, nos seguintes termos: "EMPREENDIMENTO BENEFICIADO
COM RECURSOS DO FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR - FAT".

Art. 6° Nao sera concedido financiamento as pessoas juridicas inadimplentes perante qualquer
6rgdo da Administracdo Publica Federa Direta e Indireta ou cadastradas no CADIN.

Art. 7° A selecdo dos trabalhadores a serem contratados, pelos beneficiarios dos financiamentos
da Linha de Crédito, de que trata esta Resolucdo, devera ser feita preferencialmente nos postos de
atendimento do Sistema Nacional de Emprego - SINE.

Art. 8 As operagdes de financiamento previstas neste Ato seréo realizadas por conta e risco do
agente financeiro.

Art. 9° Para operacionalizar a Linha FAT Cultura as ingtituiges financeiras deverdo apresentar
Plano de Trabalho, contendo, no minimo, a apresentacdo, as diretrizes gerais, a metodologia de trabalho
e as bases operacionais da Linha de Crédito, a ser aprovado pela Secretaria Executiva do CODEFAT.

Paragrafo Unico. Nos contratos dos financiamentos de que trata esta Resoluco, constara clau-
sula estabelecendo a obrigagdo de o financiado fornecer todas e quaisquer informacoes necessarias ao
acompanhamento da operacdo contratada, passivel de supervisdo por parte do agente financeiro e do
MTPS/CODEFAT.

Art. 10. Fica a Secretaria Executiva do CODEFAT autorizada a conceder, as instituigdes
financeiras oficiais operadoras da Linha de Crédito FAT Cultura, prazo de caréncia de Reembolso
Automatico - RA, de que trata o art. 6° da Resolucdo n° 439, de 2 de junho de 2005.

Parégrafo Unico. O prazo de caréncia de que trata o caput deste artigo podera ser de até 8 (oito)
meses, a contar do primeiro depésito de parcela dos recursos do correspondente depdsito especial do
FAT, incluindo-se 0 més da liberagdo do depésito, para ser calculado o primeiro termo da equagdo (1)
do RA, ficando, durante o periodo da caréncia concedida, 0 RA restrito ao segundo termo da equagdo

(B)-

Art. 11. As instituicdes financeiras oficiais operadoras da Linha FAT Cultura devem encaminhar
extratos financeiros e relatorios gerenciais, para fins de acompanhamento, de acordo com as normas
estabelecidas por este Conselho e pelo Ministério do Trabaho e Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. Fica a Secretaria Executiva do CODEFAT, sempre que necessario, autorizada
a solicitar outros dados que julgar_pertinentes a0 acompanhamento dos programas financiados com
recursos dos depdsitos especials do FAT e autorizada a adotar as providéncias indispensaveis a execugao
do estabelecido nesta Resolug&o, com a observancia estrita das normas vigentes.

Art. 12. O prazo para contratagdo das operagdes de crédito de que trata o caput do art. 1° desta
Resolugéo é de até 31 de dezembro de 2017. )

Art. 13. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

VIRGILIO NELSON DA SILVA CARVALHO
Presidente do Conselho

ANEXO
CLASSIFICACAO NACIONAL DE ATIVIDADE ECONOMICA

1830-0/01 eproducdo de som em qualquer suporte
3220-5/00 abricacao de instrumentos musicals, pecas e acessorios
756-3/00 Comeércio vargjista especializado em insfrumentos musicais e acessorios
762-8/00 Comeércio vargjista de discos, CDs, DVDs e fitas
920-1/00 Gravacdo de som e edicdo de musica
8592-9/03 Ensino de Musica
9001-9/02 Producéo Musical
9001-9/06 Atividades de sonorizac&o e de iluminacdo
9003-5/00 Gestdo de espacos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas
9329-8/01 Discotecas, danceterias, sal6es de danca e similares

SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS

DESPACHO DA COORDENADORA-GERAL
Em 2 de maio de 2016

A Coordenadora-Geral de Recursos da Secretaria de Inspegéo do Trabalho/MTE, no uso de sua
competéncia, previstano art. 9, inciso |, ainea"c", anexo VI, da Portaria/GM n° 483, de 15 de setembro
de 2004, decidiu o processo de interdicdo nos seguintes termos:

1) Em apreciacéo de recurso voluntério:

) 1.1 Conhecendo e negando provimento e efeito suspensivo ao recurso, mantendo a deciséo
regional que decretou a interdi¢&o.

NO

Termo de Interdicéo EMPRESA UF
357774-355780-029351- [FUNSAUDE - Fundacio_de MS
07042016-01 Salde Pablica do Municipio
de S3o Gabriel do Oeste

PROCESSO
46312.001123/2016-11
(46312.000964/2016-19)

-

LORENA GUIMARAES ARRUDA

SECRETARIA DE RELACOES DO TRABALHO

DESPACHOS DO SECRETARIO
Em 2 de maio de 2016

Tendo em vista a decisdo judicial prolatada pelo MM. Juiz da 15 Vara do Trabalho de Brasilia
do Tribunal Regional do Trabalho da 107 Regido, nos autos da Acgdo de Trabahista n. 0000572-
48.2016.5.10.0015; a Portaria Ministerial 326/2013 e a Nota Técnica 210/2016/AIP/SRT/MTPS, o
Secretério de Relagbes do Trabalho, no uso de suas atribuigdes legais, resolve DESARQUIVAR o
Processo Administrativo 46021.003143/2003-87 de interesse do Sindicato dos Produtores Organicos do
DF, CNPJ 05.928.229/0001-04; DEFERIR 0 Registro Sindical do Sindicato dos Produtores Orgéanicos do
DF, CNPJ 05.928.229/0001-04, Processo Administrativo 46021.003143/2003-87, para representar a ca-
tegoria econdmica da agricultura organica, com base territorial no Distrito Federal. Para fins de registro
no Cadastro Nacional de Entidades Sindicais, resolve excluiR do SRDF - SINDICATO RURAL DO
DISTRITO FEDERAL, CNPJ 00.505.271/0001-07, Processo Administrativo 46000.002575/95-57, a
categoria econdmica da agricultura organica.

O Secretério de Relagfes do Trabalho, em cumprimento a Decis@o Judicial prolatada nos autos
do Processo 0001741-43.2015.5.10.0003, Mandado de Intimacdo de Despacho/Decisdo 138/2016, 32
Vara do Trabalho de BrasiliadDF, com fundamento na Portaria 326/2013 e na Nota Técnica
858/2016/CGRSY/SRT/MTPS, resolve: REMETER para procedimento de MEDIACAO as seguintes en-
tidades sindicais: 1) SAAESUL/MG - Sindicato dos Auxiliares de Administracdo Escolar da Regido Sul
do Estado de Minas Gerais, CNPJ 19.715.628/0001-00, Processo 46234.000257/2014-22 e 2) SE-
NALBA-MG - Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recrestivas, de Assisténcia Social, de
Orientacdo e Formagdo Profissional no Estado de Minas Gerais, CNPJ 17.450.529/0001-00, Carta
Sindical L038 P016 A1964, nos termos do art. 20 da Portaria 326/2013.

O Secretério de RelagBes do Trabalho do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, no uso
de suas atribuicdes legais e com fundamento no artigo 26, 8§ 4° da Lei 9.784/1999, faz saber aos que a
presente notificagdo virem ou dela tiverem conhecimento que, notifica o representante do SINCOGRA
- Sindicato dos Empregados no Comercio de Gragjal - MA, processo de pedido de registro sindical
46311.001323/2012-50, CNPJ  15455.754/0001-03, do inteiro teor do  OFICIO
276/2016/CGRS/SRT/MTPS, encaminhado a entidade em 21/03/2016, que restou devolvido, conforme
aviso de devolugdo (AR286623592JS). Portanto, se dentro do prazo improrrogavel de 20 (vinte) dias, a
entidade ndo se manifestar a respeito do OFICIO 276/2016/CGRS/SRT/MTPS, o pedido de registro
sindical 46311.001323/2012-50 serd ARQUIVADO, nos termos do art. 27, inciso |, da Portaria
326/2013.

O Secretério de Relagdes do Trabalho, no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento no
artigo 26, § 4° da Lei 9.784/1999, NOTIFICA o representante do SISPEC COREMAS - Sindicato dos
Servidores Publicos da Educacdo do Municipio de Coremas, CNPJ 12.086.438/0001-13, do inteiro teor
do OFICIO 372/2016/CGRS/SRT/MTPS, encaminhado & entidade em 04/04/2016, que restou devolvido,
conforme aviso de devolugdo (AR295943382JS), em 14/04/2016, solicitando que fosse encaminhada
documentag@o complementar a fim de sanar as irregularidades encontradas na fase documental para o
prosseguimento da andlise do pedido. Dessa forma, concedemos a entidade o prazo de 20 (vinte) dias
para o envio dos documentos solicitados, sob pena de arquivamento do Processo 46224.003363/2012-15
(Pedido de Registro Sindical), conforme determina o artigo 27, inciso |, da Portaria 326/2013.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012016050300068

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.



		ouvidoria@in.gov.br
	2016-05-03T01:09:54-0300
	Imprensa Nacional
	*.in.gov.br
	Diário Oficial




