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10.4.4.A prova didatica, realizada necessariamente em sessdo publica, terd
duragdo minima de 50 (cinquenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos. O tempo de
duracdo da prova é baliza de avaliagdo e, por si s6, ndo se constitui em objeto de
eliminagdo do candidato.

10.4.5.0 candidato poderd utilizar na Prova quaisquer recursos didaticos por
ele julgado necessarios, desde que disponiveis na Instituicdo e solicitados em tempo
habil.

10.4.6.Todos os candidatos deverdo estar presentes no local e horario
determinado para inicio da prova, ndo sendo permitido a nenhum candidato assistir a
prova dos demais concorrentes;

10.4.7.A ordem de realizagdo da Prova Didatica pelos candidatos sera
elaborada por sorteio. Na auséncia de um candidato, a Comissdao Examinadora chamar3,
para prestar a Prova Didatica, o candidato imediatamente seguinte na ordem de
realizagdo.

10.4.8.A Prova didatica serd gravada em daudio ou audiovisual para efeito de
registro e avaliagdo;

10.4.9.A avaliagdo da Prova didatica sera realizada de acordo com os itens a
seguir, cujas ponderacbes e pontuagdes constam na Resolugdo de cada unidade
proponente:

a)o planejamento, a organizagdo e a clareza da aula (quatro pontos);

b)a extensdo, atualizagdo e profundidade dos conhecimentos do candidato
(seis pontos).

10.5.Da Prova de Memorial:

10.5.1.0 Memorial, apresentado em 3 (trés) vias, deverd conter de forma
discursiva e circunstanciada:

a)Descricdo e andlise das atividades de ensino, pesquisa e extensdo
desenvolvidas pelo candidato, incluindo a sua produgdo cientifica;

b)Descricdo de outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a
area de conhecimento em exame;

c)Plano de atuagdo profissional para o triénio na darea do Concurso,
estabelecendo os pressupostos tedricos dessa atuagdo, as agdes a serem realizadas, os
resultados esperados, identificando seus possiveis desdobramentos e consequéncias.

10.5.2.A defesa do Memorial constard de apresentagdo oral feita pelo
candidato, com duragdo maxima de 30 (trinta) minutos, seguida de argui¢cdo. O tempo
para a arguicdo e resposta serd definido pela Comissdo Examinadora. O tempo de
duragdo da apresentagdo do Memorial, por si s6, ndo pode ser critério de eliminagdo do
candidato. A defesa do Memorial serd realizada em sessdo publica, vedada a participagdo
dos demais candidatos inscritos no mesmo Concurso, e gravada em audio ou audiovisual
para efeito legal, de registro e avaliagdo.

10.5.3.0 candidato poderd utilizar na apresentagdo do Memorial quaisquer
recursos por ele julgados necessdrios, sob sua total responsabilidade, ou desde que
solicitados a Comissdo Examinadora com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas em relagdo ao inicio da prova, os quais estardo a sua disposicdo, desde que
disponiveis na Unidade/subunidade.

10.5.4.0 ndo comparecimento do candidato no hordrio e local estabelecidos
para a realizagdo da prova implicard na sua eliminagdo automatica.

10.5.5.A avaliagdo da Prova de Memorial serd realizada de acordo com os
itens a seguir, cuja pontuagdo sera atribuida conforme Resolugdo da unidade responsavel
pelo concurso:

a)Dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentagdo ao Memorial,
atentando, de modo especial, para a sua pertinéncia em relagdo a area de conhecimento
do Concurso;

b)Consisténcia tedrica, formativa e pratica;

c)Extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na area especifica
do Concurso;

d)Pertinéncia, adequagdo e atualidade das referéncias bibliograficas;

e)Dados da carreira do candidato que revelem lideranga académica e cientifica
e/ou artistica, quando aplicavel;

f)Participagdo do candidato em Programas de Ensino, Pesquisa e Extensao,
bem como em atividade de administracdo universitaria;

g)Participagdo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe,
relacionadas a area de conhecimento em exame;

h)Avaliagdio do plano de atuagdo profissional para o triénio, na area do
Concurso, apresentada pelo candidato, exigéncia constante do Memorial.

10.6.Da Prova de Titulos:

10.6.1.0 julgamento de titulos serd realizado por meio do exame do
Curriculum Vitae, no modelo da plataforma Lattes, impresso em trés vias, sendo que uma
das vias deverda ser acompanhada da documentagdo comprobatdria, autenticada em
cartério ou com cdpias e originais para simples conferéncia.

10.6.2.Quando do julgamento e avaliagdo de Titulos, a Comissdao Examinadora
considerara e pontuard, desde que devidamente comprovados, os seguintes grupos de
atividades de acordo com a Resolugdo da Unidade responsavel pelo concurso:

a)Grupo | - Formagdo Académica;

b)Grupo Il - Produgdo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural dos ultimos 5
(cinco) anos;

c)Grupo |l - Atividades Didaticas;

d)Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais e Administrativas.

10.6.3.A Tabela de Valoragdo da Prova de Titulos consta na Resolugdo da
Unidade responsavel pelo concurso, que sera disponibilizado na pagina eletrénica do
CEPS, juntamente com este Edital.

10.6.4.Para os titulos constantes da Formagdo Académica sera considerada,
unicamente, a maior titulagdo apresentada pelos candidatos.

) 11.D0S DOCUMENTOS PARA A PROVA DE MEMORIAL E JULGAMENTO DE
TITULOS

11.1.Memorial, em 3 (trés) vias, elaborado conforme o estabelecido no item
10.5.1, devera ser entregue na Unidade proponente do concurso conforme consta no
calendario de provas a ser disponibilizado na pagina eletréonica do CEPS
www.ceps.ufpa.br.

11.2.0 candidato ndo eliminado na Primeira Etapa do concurso terd que
apresentar os documentos referentes ao Julgamento de Titulos devidamente catalogados
e encadernados, em até 24 (vinte e quatro) horas apds a divulgacdo do resultado da
primeira etapa, no endereco constante no Anexo Il deste edital, a Banca Examinadora,
contendo a identificagdo do candidato, o niumero do Edital e o Tema do concurso a que
estd concorrendo, conforme subitem 10.6.1 e cronograma a ser divulgado.

12.DA DATA PROVAVEL DE REALIZACAO DAS PROVAS

12.1.As Provas poderdo ser realizadas no periodo de 13.01.2020 a 24.01.2020.
O calendario completo e os locais de realizagdo das provas serdo disponibilizados no
enderego eletrénico: http://www.ceps.ufpa.br, podendo haver alteragdo das datas acima
propostas.

12.2.Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para qualquer uma das
provas.

12.3.0 resultado final do concurso serd homologado pelo Conselho da
Unidade apds a realizagdo de todos os procedimentos do Concurso e divulgado na pagina
eletrénica do CEPS: http://www.ceps.ufpa.br.

13.DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

13.1.A avaliagdo das provas e a classificagdo obedecerdo os critérios
estabelecidos na Resolugdo n2 4.959/2017 - CONSEPE/UFPA, no Decreto n? 6.944/2009,
na Lei n? 12.990/2014, no Decreto n? 9.508/ 2018 e suas alteragbes, na Resolugdo da
Unidade, que trata da Valoragdo de cada Prova, e neste Edital.

13.2.Para cada Prova e ao julgamento de Titulos, cada examinador atribuira
ao candidato uma pontuagdo em escala numérica de O (zero) a 10 (dez).

13.3.A pontuagdo do candidato em cada prova da Primeira Etapa (Prova
Escrita, Prova Didatica, e Prova de Memorial), serd a média aritmética simples dos pontos
a ele atribuidos por cada um dos examinadores, considerando uma casa decimal, sendo
que a média minima para aprovagdo em cada prova serd 7 (sete).

13.4.Atendido o disposto no item 13.3, sera aprovado no Concurso, o
candidato que obtiver aprovacdo em todas as provas da Primeira Etapa.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019090600092

13.5.0 candidato terd como nota final, para fins de classificagdo no certame,
a média aritmética simples entre o resultado da primeira etapa e o resultado da segunda
etapa, conforme o Art. 27 da Resolugdo n? 4.959/2017- CONSEPE/UFPA.

13.6.A0 final de cada Etapa serdo divulgadas, nos quadros de avisos da
Unidade responsavel pelo Concurso, as suas respectivas notas, bem como as notas de
cada Prova.

13.7.Ap6s o calculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de
desempate constantes Art. 31 da Resolugdo n2 4.959/2017- CONSEPE/UFPA, os
candidatos serdo listados em ordem de classificagdo por tema, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no concurso.

13.8.0 candidato que for considerado pessoa com deficiéncia, apds a
avaliagdo biopsicossocial, terda seu nome e a respectiva pontuagdo publicados em lista
Unica de classificagdo geral por tema.

13.9.0s candidatos que, no ato da inscricdo, se autodeclararam aptos para
concorrer as vagas reservadas na forma da Lei n2 12.990/2014, se n3o eliminados no
concurso, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de
classificagdo geral por tema.

13.10.0 edital de resultado final no concurso publico contemplard a relagao
dos candidatos aprovados, ordenados por classificacdo, dentro dos quantitativos previstos
no Anexo | deste Edital, de acordo com o Anexo Il do Decreto n2 6.944/2009, e sera
disponibilizado na pagina eletrénica do CEPS/UFPA.

13.11.0s candidatos ndo classificados dentro do numero maximo de
aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto n? 6.944/2009, ainda que tenham atingido
nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico;

13.12.Nenhum dos candidatos com notas e pontuagGes empatados na ultima
classificagdo de aprovados serdo considerados reprovados nos termos do Art. 16 do
Decreto n? 6.944/20009.

14.DOS RECURSOS

14.1.Serdo aceitos recursos apds a divulgacdo das seguintes etapas:

a )do Edital, no prazo de 2 (dois) dias uteis consecutivos da divulgagao;

b)da homologacgdo das inscrigdes, no prazo de 2 (dois) dias Uteis consecutivos,
a partir da data de sua publicagao;

c)do resultado da primeira Etapa do Concurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
a partir da data de divulgagdo do resultado;

d)do resultado do processo de Heteroidentificagdo junto a comissdo recursal
designada para tal fim, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados da data de
divulgagdo do resultado.

e)do resultado da Avaliagdo Biopsicossocial, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a
partir da data de sua divulgagao.

f)do resultado final do Concurso, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a partir da
data da sua divulgacgdo.

14.2.0s recursos de que tratam os itens "a", "b", "d" e "e" do subitem 14.1
deverdo ser formalizados no Setor de Protocolo do CEPS, localizado na Rua Augusto
Corréa, n2 01, Cidade Universitaria Prof. José da Silveira Netto, CEP: 66.075-110, Guama-
Belém-PA, no horério das 8 as 12 h e das 14 as 17 h.

14.3.0s recursos interpostos para os itens "c¢" e "f' do subitem 14.1 serdo
encaminhados, em primeira instancia, a Congregacado ou Conselho da Unidade interessada
e, em segunda instancia, ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CONSEPE), no prazo de 2 (dois) dias consecutivos entre cada instancia recursal.

14.4.0s recursos interpostos para o item "d" serdo analisados pela comissao
recursal, que serd composta de trés integrantes distintos dos membros da comissdo de
heteroidentificagdo, nos termos do respectivo edital.

14.4.1.0s curriculos dos integrantes da comissdo recursal serdo
disponibilizados no enderego eletronico do CEPS, durante o periodo de julgamento de
recurso contra o resultado do procedimento de heteroidentificagdo.

14.4.2.Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaragdo, apenas tera
interesse recursal o candidato por ela prejudicado.

14.4.3.Em suas decisGes, a comissdo recursal deverd considerar a filmagem do
procedimento para fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissdo e o
contetdo do recurso elaborado pelo candidato.

14.4.4Das decisGes da comissdo recursal ndo caberdo recurso.

14.5.Ndo serdo aceitos recursos via fax nem correio eletronico.

14.6.Ndo serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

14.7.0 recurso interposto fora do respectivo prazo nao serd aceito;

14.8.0 recurso devera ser interposto e assinado pelo préprio candidato ou por
meio de seu procurador legalmente constituido, indicando, com clareza, objetivos, razes,
fatos e circunstancias justificadoras da inconformidade do interessado, indicando nimero
do Edital e Tema do Concurso para o qual concorre.

14.9.A primeira instancia recursal terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis para
julgar os recursos interpostos para os itens "a", "b" e "c" do subitem 14.1 e divulgar o
resultado dos mesmos.

14.10.A primeira instancia recursal terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
julgar os recursos interpostos para os itens "d", "e" e "f" do subitem 14.1 e divulgar o
resultado dos mesmos.

14.11.A nomeacgdo somente se efetivara apds o julgamento final do
recurso.

15.DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

15.1.Ter sido aprovado em concurso publico, objeto do presente Edital;

15.2.Apresentar, por ocasido da posse, os documentos exigidos em lei:
declaragdo de ndo acumulagdo de cargo ou emprego publico, titulo conforme requisito
para participar do concurso, inclusive titulo obtido no exterior, se for o caso,
devidamente revalidado/reconhecido no Brasil e outros exigidos pela Institui¢do.

15.3.0s candidatos aprovados ndo poderdo acumular cargos, empregos ou
fungdes publicas, ou exercer qualquer atividade publica ou privada a excegdo das
previstas na Lei n2 12.772/2012 e alteragbes dadas pela Lei 12.863/2013.

15.4.A posse ficard condicionada a aprovagdo em inspecdo médica a ser
realizada pelo Servico Médico Pericial da UFPA.

16.ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE

16.1.Desenvolver atividades curriculares de ensino, pesquisa e extensdo, nos
Cursos de Graduagdo, Pés-Graduagdo e Extensdo;

16.2.Participar do Programa de Formagdo Inicial no Servigo Publico, ofertado
pela UFPA;

16.3.0rientar estudantes de: Iniciagdo Cientifica (IC), Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC) e Po6s-Graduagdo;

16.4.Participar e desenvolver Projetos de Pesquisa e Extensdo, no dambito da
Unidade ou Subunidade;

16.5.Integrar-se a todas as atividades académicas e administrativas da
Unidade ou Subunidade Académica.

16.6.Produzir material didatico de ensino em sua drea de atuagdo.

17.DISPOSICOES GERAIS

17.1.0 resultado final de cada Concurso/Tema sera homologado pelo Reitor
da Universidade Federal do Pard - UFPA e a relagdo dos candidatos serd publicada no
Didrio Oficial da Unido (D.O.U) de acordo com o estabelecido no Anexo Il do Decreto n.
6.944/20009.

17.2.A aprovagdo no Concurso assegura ao candidato a expectativa de direito
a nomeagdo, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das
disposi¢des legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administragdo, da
rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do Concurso, respeitando os
critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero
de vagas e o numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e candidatos
negros.

17.3.A UFPA oportunizarad aos candidatos classificados neste concurso e nao
empossados nesta Universidade assumirem vaga em outras Instituicdes Federais de
Ensino Superior desde que haja interesse das partes.

17.4.Todo candidato, apds nomeado, devera participar do Programa de
Formagdo Pedagdgica em servico ofertado pela PROEG/PROGEP, conforme Resolugdo n?
4.408/2013 - CONSEPE/UFPA.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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