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Atos do Poder Executivo

MEDIDA PROVISORIA N2 871, DE 18 DE JANEIRO DE 2019

Institui o Programa Especial para Andlise de Beneficios
com Indicios de Irregularidade, o Programa de Revisdo
de Beneficios por Incapacidade, o Bonus de
Desempenho Institucional por Andlise de Beneficios
com Indicios de Irregularidade do Monitoramento
Operacional de Beneficios e o Bonus de Desempenho
Institucional por Pericia Médica em Beneficios por
Incapacidade, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 62 da
Constituigdo, adota a seguinte Medida Proviséria, com forga de lei:

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS:

| - o Programa Especial para Andlise de Beneficios com Indicios de Irregularidade -
Programa Especial, com o objetivo de analisar processos que apresentem indicios de
irregularidade e potencial risco de realizagdo de gastos indevidos na concessdo de beneficios
administrados pelo INSS; e

Il - o Programa de Revisdo de Beneficios por Incapacidade - Programa de Revisdo,
com o objetivo de revisar:

a) os beneficios por incapacidade mantidos sem pericia pelo INSS, por periodo
superior a seis meses, e que ndao possuam data de cessagcdo estipulada ou indicagdo de
reabilitagdo profissional; e

b) outros beneficios de natureza previdenciaria, assistencial, trabalhista ou tributaria.

§ 12 O Programa Especial durard até 31 de dezembro de 2020 e poderd ser
prorrogado até 31 de dezembro de 2022 por ato fundamentado do Presidente do INSS.

§ 22 A analise dos processos administrativos de requerimento inicial e de revisdo de
beneficios administrados pelo INSS cujo prazo legal para conclusdo tenha expirado na data de
publicacdo desta Medida Provisdria integrara o Programa Especial.

§ 320 Programa de Revisdo durard até 31 de dezembro de 2020 e poderad ser prorrogado
até 31 de dezembro de 2022 por ato fundamentado do Ministro de Estado da Economia.

§ 42 O acompanhamento por médico perito de processos judiciais de beneficios por
incapacidade integrara o Programa de Revisdo.

Art. 22 Para a execugao dos Programas de que trata o art. 12, ficam instituidos, até
31 de dezembro de 2020:

| - 0 Bonus de Desempenho Institucional por Analise de Beneficios com Indicios de
Irregularidade do Monitoramento Operacional de Beneficios - BMOB; e

Il - o Bonus de Desempenho Institucional por Pericia Médica em Beneficios por
Incapacidade - BPMBI.

§ 12 A implementagdo e o pagamento do BMOB e do BPMBI ficam condicionados a
expressa autorizagdo fisica e financeira na lei orgamentdria anual e a permissdo na lei de
diretrizes orgamentdrias.

§ 22 A concessdao do BMOB e do BPMBI podera ser prorrogada em ato do Ministro
de Estado da Economia e a prorrogagdao do BMOB ficard condicionada a implementagdo de
controles internos que atenuem os riscos de concessao de beneficios irregulares.

§ 32 O valor do BMOB e do BPMBI podera ser revisto por ato do Ministro de Estado
da Economia, com periodicidade ndo inferior a doze meses, até o limite da variagdo do indice
de Pregos ao Consumidor - IPCA, aferido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-
IBGE, ou outro indice que vier a substitui-lo, no mesmo periodo.

Art. 32 O BMOB sera devido aos ocupantes dos cargos de Analista do Seguro Social
e de Técnico do Seguro Social da Carreira do Seguro Social, de que trata a Lei n2 10.855, de 12
de abril de 2004, que estejam em exercicio no INSS e concluam a andlise de processos do
Programa Especial.

§ 12 As apuragOes referentes aos beneficios administrados pelo INSS poderdo
ensejar o pagamento do BMOB.

§ 22 A anadlise de processos de que trata o caput devera representar acréscimo real
a capacidade operacional regular de realizagdo de atividades do INSS, conforme estabelecido
em ato do Presidente do INSS.

§ 32 A selegdo dos processos priorizara os beneficios mais antigos, sem prejuizo dos
critérios estabelecidos no art. 99.

Art. 42 O BMOB correspondera ao valor de RS 57,50 (cinquenta e sete reais e
cinquenta centavos) por processo integrante do Programa Especial concluido, conforme
estabelecido em ato do Presidente do INSS na forma prevista no art. 3¢.

§ 12 O BMOB sera pago somente se as andlises dos processos ocorrerem sem
prejuizo das atividades regulares do cargo de que o servidor for titular.

§ 22 Na hipdtese de desempenho das atividades referentes as andlises durante a
jornada regular de trabalho, ocorrerd a compensagao da carga horaria.

§ 32 O BMOB gerara efeitos financeiros até 31 de dezembro de 2020 e podera ser
prorrogado, a critério da administragdo publica federal, nos termos do disposto no § 12 do art.
12 e no § 22 do art. 2°.

Art. 52 O BMOB ndo sera devido na hipétese de pagamento de adicional pela
prestagdo de servigo extraordinario ou adicional noturno referente a mesma hora de trabalho.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 06002019011800001

Brasilia - DF, sexta-feira, 18 de janeiro de 2019 SECAO a

Art. 62 O BMOB:

| - ndo sera incorporado aos vencimentos, a remuneragdo ou aos proventos das
aposentadorias e das pensées;

Il - ndo servira de base de célculo para beneficios ou vantagens; e
Il - ndo integrard a base de contribuigdo previdencidria do servidor.

Art. 72 O BMOB poderda ser pago cumulativamente com a Gratificagdo de
Desempenho de Atividade do Seguro Social - GDASS, desde que os processos que ensejarem o
seu pagamento ndo sejam computados na avaliagdo de desempenho referente a GDASS.

Art. 82 S3o considerados processos com indicios de irregularidade integrantes do
Programa Especial aqueles com potencial risco de gastos indevidos e que se enquadrem nas
seguintes hipdteses, sem prejuizo das disposi¢cGes previstas no ato de que trata o art. 99:

| - potencial acimulo indevido de beneficios indicado pelo Tribunal de Contas da
Unido ou pela Controladoria-Geral da Unido;

Il - potencial pagamento indevido de beneficios previdencidrios indicados pelo
Tribunal de Contas da Unido e pela Controladoria-Geral da Unido;

Il - processos identificados na Forga-Tarefa Previdencidria, composta pelo
Ministério Publico Federal, pela Policia Federal e pela Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia;

IV - suspeita de 6bito do beneficiario;

V - beneficio de prestacdo continuada previsto na Lei n2 8.742, de 7 de dezembro
de 1993, com indicios de irregularidade identificados em auditorias do Tribunal de Contas da
Unido, da Controladoria-Geral da Unido e em outras avaliagGes realizadas pela administragdo
publica federal; e

VI -processos identificados como irregulares pelo INSS.

Art. 92 Ato do Presidente do INSS estabelecera os procedimentos, as metas e os
critérios necessarios a realizagdo das andlises dos processos de que trata o inciso | do caput do
art. 12 e disciplinara:

| - os critérios gerais a serem observados para a aferi¢do, o monitoramento e o
controle da realizagdo das andlises para fins de pagamento do BMOB, observado o
cumprimento da meta do processo de monitoramento;

Il - a forma de realizagdo de mutirdes para andlise dos processos;

Il - os critérios de ordem de prioridade das andlises, observado o disposto no § 32
do art. 39;

IV - os requisitos que caracterizem acréscimo real a capacidade operacional regular
de realizagdo de atividades do INSS;

V - critérios de revisdo da meta de analise dos processos de monitoramento; e

VI - outros critérios para caracterizagdo de processos com indicios de
irregularidade.

Art. 10. O BPMBI sera devido aos ocupantes dos cargos de Perito Médico
Federal, da Carreira de Perito Médico Federal, de Perito Médico da Previdéncia Social,
integrante da Carreira de Pericia Médica da Previdéncia Social, de que trata a Lei n2 10.876,
de 2 de junho de 2004, e de Supervisor Médico-Pericial, integrante da Carreira de Supervisor
Médico-Pericial, de que trata a Lei n2 9.620, de 2 de abril de 1998, para cada pericia médica
extraordinaria realizada no ambito do Programa de Revisdo, na forma estabelecida em ato
do Secretdrio Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia.

§ 12 O ato do Secretdrio Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia a que se refere o caput dispora sobre os critérios para sele¢do dos beneficios objeto
das pericias extraordinarias e abrangera:

| - beneficios por incapacidade mantidos sem pericia pelo INSS por periodo superior
a seis meses e que ndo possuam data de cessacdo estipulada ou indicagdo de reabilitagdo
profissional;

I - beneficios de prestacdo continuada sem revisdo por periodo superior a dois anos; e

Ill - outros beneficios de natureza previdencidria, assistencial, trabalhista ou
tributaria concedidos até a data de publicagdo desta Medida Proviséria.

§ 29 Para fins do disposto no caput, pericia médica extraordinaria sera aquela
realizada além da jornada de trabalho ordinaria e que represente acréscimo real a capacidade
operacional regular de realizagdo de pericias médicas.

§ 32 Poderd haver o pagamento do BPMBI na hipotese de acompanhamento por
médico perito de processos judiciais de beneficios por incapacidade.

Art. 11. O BPMBI corresponderéd ao valor de RS 61,72 (sessenta e um reais e
setenta e dois centavos) por pericia extraordindria realizada, na forma prevista no art. 10.

Paragrafo unico. O BPMBI gerara efeitos financeiros até 31 de dezembro de 2020,
contado da data de publicagdo desta Medida Provisoria, permitida a prorrogagdo, a critério da
administracdo publica federal, por ato do Ministro de Estado da Economia, nos termos do
disposto no § 32 do art. 1.

Art. 12. O pagamento de adicional pela prestagdo de servigo extraordinario ou
adicional noturno nao serd devido na hipdtese de pagamento do BPMBI referente a mesma
hora de trabalho.

Art. 13. O BPMBI:

| - ndo serd incorporado aos vencimentos, a remuneragao ou aos proventos das
aposentadorias e das pensées;

Il - ndo servira de base de calculo para beneficios ou vantagens; e
Il - ndo integrard a base de contribuigdo previdenciaria do servidor.
Art. 14. O BPMBI podera ser pago cumulativamente com a Gratificagdo de Desempenho

de Atividade de Pericia Médica Previdenciaria - GDAPMP, desde que as pericias que ensejarem o seu
pagamento ndo sejam computadas na avaliagdo de desempenho referente a GDAPMP.
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