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PORTARIA N¢ 75, DE 25 DE MAIO DE 2015

O SECRETARIO DE RELAGOES DE TRABALHO NO
SERVIGO PUBLICO DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO, no uso das atribuigdes que lhe confere a
Portaria n° 176, de 25 de abril de 2012, observado o disposto no
inciso XlI1, do art. 38 do Anexo |, Decreto n° 7.675, de 20 de janeiro
de 2012, e em cumprimento ao disposto no art. 5° do Decreto n°
6.077, de 10 de abril de 2007, resolve efetivar o seguinte exercicio:

Empregado: CLODOMIR DE OLIVEIRA AGUIAR

Origem: Ministério de Minas e Energia

Para: Ministério do Trabalho e Emprego

Processo: 04599.000578/2009-81

Art. 1° Cabera ao 6rgéo de origem efetivar a apresentagéo do
empregado.

Art. 2° Cabera ao 6rgao cessionario efetivar a apresentagéo
do empregado ao seu 6rgéo de origem ao término do exercicio.

Art. 3° Cumpre ao cession&rio comunicar, mensalmente, ao
6rgéo de origem a freqliéncia do empregado.

Art. 4° O ressarcimento decorrente da cessdo ou exercicio de
servidores e empregados aos 6rgdos ou entidades de origem previsto
no parégrafo Unico do art. 5° do Decreto n° 6.077, de 10 de abril de
2007, nos termos do parégrafo Unico do art. 6° do Decreto n° 4.050,
de 12 de dezembro de 2001, s6 sera devido no caso de empresas
publicas ou sociedades de economia mista que ndo recebam recursos
financeiros do Tesouro Nacional para custeio total ou parcial de sua
folha de pagamento de pessoal.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua pu-
blicagéo.

SERGIO EDUARDO ARBULU MENDONGCA
PORTARIA N° 76, DE 25 DE MAIO DE 2015

O SECRETARIO DE RELAGOES DE TRABALHO NO
SERVIGO PUBLICO DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO, no uso das atribuigdes que Ihe confere a
Portaria n® 176, de 25 de abril de 2012, observado o disposto no
inciso XII1, do art. 38 do Anexo |, Decreto n° 7.675, de 20 de janeiro
de 2012, e em cumprimento ao disposto no art. 5° do Decreto n°
6.077, de 10 de abril de 2007, resolve efetivar 0 seguinte exercicio:

Empregado: MIGUEL CARDOSO

Origem: Ministério de Minas e Energia

Para: Instituto Nacional do Seguro Socia

Processo: 04500.005695/2010-16

Art. 1° Caberd ao 6rgdo de origem efetivar a apresentagéo do
empregado.

Art. 2° Cabera ao érgéo cessiondrio efetivar a apresentagéo
do empregado ao seu 6rgdo de origem ao término do exercicio.

Art. 3° Cumpre a0 cessionario comunicar, mensalmente, ao
6rgdo de origem a freqiiéncia do empregado.

Art. 4° O ressarcimento decorrente da cessd0 ou exercicio de
servidores e empregados aos 6rgéos ou entidades de origem previsto
no paragrafo Unico do art. 5° do Decreto n° 6.077, de 10 de abril de
2007, nos termos do parégrafo Unico do art. 6° do Decreto n° 4.050,
de 12 de dezembro de 2001, sb sera devido no caso de empresas
publicas ou sociedades de economia mista que ndo recebam recursos
financeiros do Tesouro Nacional para custeio total ou parcial de sua
folha de pagamento de pessoal.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua pu-
blicaggo.

SERGIO EDUARDO ARBULU MENDONGA
PORTARIA N® 77, DE 25 DE MAIO DE 2015

O SECRETARIO DE RELAGOES DE TRABALHO NO
SERVICO PUBLICO DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO, no uso das atribuigdes que Ihe confere a
Portaria n° 176, de 25 de abril de 2012, observado o disposto no
inciso XlI1, do art. 38 do Anexo |, Decreto n° 7.675, de 20 de janeiro
de 2012, e em cumprimento ao disposto no art. 5° do Decreto n°
6.077, de 10 de abril de 2007, resolve efetivar o seguinte exercicio:

Empregado: MURILO SIMAO BECHELANY

Origem: Ministério de Minas e Energia

Para: Ministério do Plangamento, Orcamento e Gest&o

Processo: 04500.001600/2010-95

Art. 1° Cabera ao 6rgéo de origem efetivar a apresentacéo do
empregado.

Art. 2° Cabera ao 6rgao cessionario efetivar a apresentagéo
do empregado ao seu 6rgéo de origem ao término do exercicio.

Art. 3° Cumpre a0 cession&rio comunicar, mensalmente, ao
6rgdo de origem a freqiiéncia do empregado.

Art. 4° O ressarcimento decorrente da cessdo ou exercicio de
servidores e empregados aos 6rgdos ou entidades de origem previsto
no paragrafo Unico do art. 5° do Decreto n° 6.077, de 10 de abril de
2007, nos termos do parégrafo Unico do art. 6° do Decreto n° 4.050,
de 12 de dezembro de 2001, s6 sera devido no caso de empresas
publicas ou sociedades de economia mista que ndo recebam recursos
financeiros do Tesouro Nacional para custeio total ou parcial de sua
folha de pagamento de pessoal.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua pu-
blicag&o.

SERGIO EDUARDO ARBULU MENDONGCA

PORTARIA N 78, DE 22 DE MAIO DE 2015

O SECRETARIO DE RELAGOES DE TRABALHO NO
SERVIGCO PUBLICO DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO, no uso das atribuigdes que Ihe confere a
Portaria n® 176, de 25 de abril de 2012, observado o disposto no
inciso XII1, do art. 38 do Anexo |, Decreto n° 7.675, de 20 de janeiro
de 2012, e em cumprimento a0 disposto no art. 5° do Decreto n°
6.077, de 10 de abril de 2007, resolve efetivar o seguinte exercicio:

Empregado: RUBENS LOPES DE SOUZA FILHO

Origem: Ministério das Comunicagoes

Para: Ingtituto Federal do Rio de Janeiro

Processo: 04599.504106/2004-98

Art. 1° Cabera ao 6rgdo de origem efetivar a apresentagéo do
empregado.

Art. 2° Cabera ao érgdo cessiondrio efetivar a apresentagéo
do empregado ao seu 6rgéo de origem ao término do exercicio.

Art. 3° Cumpre ao cession&rio comunicar, mensalmente, ao
6rgdo de origem a freqiiéncia do empregado.

Art. 4° O ressarcimento decorrente da cessdo ou exercicio de
servidores e empregados aos 6rgdos ou entidades de origem previsto
no parégrafo Unico do art. 5° do Decreto n° 6.077, de 10 de abril de
2007, nos termos do parégrafo Unico do art. 6° do Decreto n° 4.050,
de 12 de dezembro de 2001, s6 sera devido no caso de empresas
publicas ou sociedades de economia mista que ndo recebam recursos
financeiros do Tesouro Nacional para custeio total ou parcia de sua
folha de pagamento de pessoal.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua pu-
blicag&o.

SERGIO EDUARDO ARBULU MENDONCA
PORTARIA N® 79, DE 22 DE MAIO DE 2015

O SECRETARIO DE RELAGOES DE TRABALHO NO
SERVIGO PUBLICO DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO, no uso das atribuigdes que Ihe confere a
Portaria n° 176, de 25 de abril de 2012, observado o disposto no
inciso XlI1, do art. 38 do Anexo |, Decreto n° 7.675, de 20 de janeiro
de 2012, e em cumprimento a0 disposto no art. 5° do Decreto n°
6.077, de 10 de abril de 2007, resolve efetivar o seguinte exercicio:

Empregado: EXPEDITO RIBEIRO COUTO

Origem: Ministério das Comunicagtes

Para: Instituto Federal de Educag&o, Ciéncia e Tecnologia do
Rio de Janeiro

Processo: 05200.001327/2012-16

Art. 1° Cabera ao 6rgéo de origem efetivar a apresentacéo do
empregado.

Art. 2° Caberd ao 6rgdo cessionario efetivar a apresentacéo
do empregado ao seu 6rgéo de origem ao término do exercicio.

Art. 3° Cumpre ao cession&rio comunicar, mensalmente, ao
6rgdo de origem a fregiiéncia do empregado.

Art. 4° O ressarcimento decorrente da cessdo ou exercicio de
servidores e empregados aos 6rgdos ou entidades de origem previsto
no paragrafo Unico do art. 5° do Decreto n° 6.077, de 10 de abril de
2007, nos termos do parégrafo Unico do art. 6° do Decreto n° 4.050,
de 12 de dezembro de 2001, s6 sera devido no caso de empresas
publicas ou sociedades de economia mista que ndo recebam recursos
financeiros do Tesouro Nacional para custeio total ou parcial de sua
folha de pagamento de pessoal.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua pu-
blicagéo.

SERGIO EDUARDO ARBULU MENDONCA
PORTARIA N® 80, DE 22 DE MAIO DE 2015

O SECRETARIO DE RELAGOES DE TRABALHO NO
SERVIGO PUBLICO DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO, no uso das atribuigdes que Ihe confere a
Portaria n® 176, de 25 de abril de 2012, observado o disposto no
inciso XlI1, do art. 38 do Anexo |, Decreto n° 7.675, de 20 de janeiro
de 2012, e em cumprimento a0 disposto no art. 5° do Decreto n°
6.077, de 10 de abril de 2007, resolve efetivar o seguinte exercicio:

Empregado: LUIZ PAULO FERREIRA

Origem: Ministério das Comunicagoes

Para: Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

Processo: 04500.009884/2009-24

Art. 1° Cabera ao 6rgdo de origem efetivar a apresentagéo do
empregado.

Art. 2° Cabera ao érgéo cessiondrio efetivar a apresentagéo
do empregado ao seu 6rgéo de origem ao término do exercicio.

Art. 3° Cumpre ao cession&rio comunicar, mensalmente, ao
6rgdo de origem a freqiiéncia do empregado.

Art. 4° O ressarcimento decorrente da cessdo ou exercicio de
servidores e empregados aos 6rgéos ou entidades de origem previsto
no paragrafo Unico do art. 5° do Decreto n° 6.077, de 10 de abril de
2007, nos termos do parégrafo Unico do art. 6° do Decreto n° 4.050,
de 12 de dezembro de 2001, s6 sera devido no caso de empresas
publicas ou sociedades de economia mista que ndo recebam recursos
financeiros do Tesouro Nacional para custeio total ou parcial de sua
folha de pagamento de pessoal.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua pu-
blicacéo.

SERGIO EDUARDO ARBULU MENDONGCA

PORTARIA N° 81, DE 25 DE MAIO DE 2015

O SECRETARIO DE RELACOES DE TRABALHO NO
SERVICO PUBLICO DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
ORGAMENTO E GESTAO, no uso das atribuigdes que Ihe confere a
Portaria n° 176, de 25 de abril de 2012, observado o disposto no
inciso XII1, do art. 38 do Anexo |, Decreto e 7. 675, de 20 de janeiro
de 2012, e em cumprimento ao dlsposto no art. 5° do Decreto n°
6.077, de 10 de abril de 2007, resolve efetivar 0 seguinte exercicio:

Empregado: CARMEM DEIA DE LIMA RODRIGUES

o Origem: Servigo Federal de Processamento de Dados - SER-
PR
Para: Presidéncia da Republica - Secretaria de Administra-

Processo: 05200.000425/2014-90
Art 1° Cabera ao 6rgdo de origem efetivar a apresentagdo do
empregad
Art 2° Cabera ao o?ao cession&rio efetivar a apresentagdo
do empregado ao seu 6rgéo de origem ao término do exercicio.
Art. 3° Cumpre a0 cessionario comunlcar mensalmente, ao
6rgéo de origem a frequiéncia do empregad
Art. 4° O ressarcimento decorrente da Cessao ou exercicio de
servidores e empregados aos 6rgéos ou entidades de orlgem previsto
no paragrafo Unico do art. 5° do Decreto n° 6.077, de 10 de abril de
2007, nos termos do parégrafo Unico do art. 6° do Decreto n° 4.050,
de 12 de dezembro de 2 01, sO sera devido no caso de empresas
Publlcas ou sociedades de economia mista que nNdo recebam recursos
inanceiros do Tesouro Nacional para custeio total ou parcial de sua
folha de Kagamento de pessoal.
rt. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua pu-
blicacéo.
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SERGIO EDUARDO ARBULU MENDONGCA
PORTARIA N° 82, DE 25 DE MAIO DE 2015

O SECRETARIO DE RELACOES DE TRABALHO NO
SERVICO PUBLICO DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
ORGAMENTO E GESTAO, no uso das atribuigdes que Ihe confere a
Portaria n® 176, de 25 de abril de 2012, obsérvado o disposto no
inciso XI11, do art. 38 do Anexo |, Decreto n° 7.675, de 20 e janeiro
de 2012, e em cumprimento a0 dlsposto no art. 5° do Decreto n°
6.077, de 10 de abril de 2007, resolve efetivar 0 seguinte exercicio:

Empregado: TIRCILE CONCEICAO DOS SANTOS MO-
RAIS

RO Origem: Servigo Federal de Processamento de Dados - SER-

Para: Imprensa Naciona

Processo: 05200.002514/2013-90

Art 1° Cabera ao 6rgéo de origem efetivar a apresentacdo do
empregad

Art 2° Cabera ao Orgéo cessionario efetivar a apresentagéo
do empregado ao seu 6rgéo de origem ao término do exercicio.

Art. 3° Cumpre ao cession&rio comunicar, mensalmente, ao
6rgéo de origem a frequéncia do empregado.

Art. 4° O ressarcimento decorrente da cess3o ou exercicio de
servidores e empregados aos 6rgéos ou entidades de 0r|8em previsto
no paragrafo unico do art. 5° do Decreto n° 6.077, de 10 de abril de
2007, nos termos do paragrafo Unico do art. 6° do Decreto n° 4.050,
de 12 de dezembro de 2001, sO sera devido no caso de empresas
Publlcas ou sociedades de economia mista que n&o recebam recursos

inanceiros do Tesouro Nacional para custeio total ou parcia de sua
folha de Kagamento de pessodl.

rt. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua pu-
blicag&o.

SERGIO EDUARDO ARBULU MENDONCA

Ministério do Trabalho e Emprego

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIAS DE 1° DE JUNHO DE 2015

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPRE-
GO, no uso da competéncia que lhe foi subdelegada pelo art. 1°,
inciso |, da Portaria n.° 1.056, de 11 de junho de 2003, da Casa Civil
da Presidéncia da Republica, publicada no Diario Oficial da Unido de
12 de junho de 2003, e tendo em vista o disposto no Decreto n.°
5.063, de 03 de maio de 2004, publicado no Diério Oficial da Unido
de 04 de maio de 2004, resolve:

N¢ 717 - Exonerar HELIDA ALVES GIRAO, CPF nP *** 135643-
** matricula Siape n° 1449114, do cargo em comissdo de Chefe da
Divisdo de Acompanhamento de Negociagdo Coletiva e Greves, da
Coordenagdo de Informagtes sobre Relagdes de Trabalho, da Co-
ordenacdo-Geral de RelagOes do Trabalho, da Secretaria de Relagbes
do Trabalho, cédigo DAS 101.2, deste Ministério, a contar de 24 de
abril de 2015.

N®° 718 - Exonerar, a pedido, LUIZ ALBERTO DE OLIVEIRA, CPF
n° *** 466.432-**  matricula Siape n° 1036397, do cargo em co-
missdo de Superintendente Regional do Trabalho e Emprego no Es-
tado de Roraima, codigo DAS 101.3, deste Ministério.

MANOEL DIAS

O CHEFE DE GABINETE DO MINISTRO DE ESTADO
DO TRABALHO E EMPREGO, no uso da competéncia que lhe foi
delegada no inciso I1, do artigo 1°, da Portariadd GM/MTE N° 1.257, de
31 de maio de 2010, publicada no Diario Oficial da Unido de 1° de
junho de 2010, e tendo em vista o disposto no Decreto n°. 5.063, de

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00022015060200053
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