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SECRETARIA DE PESQUISA E FORMAGAO CIENTIFICA
PORTARIA SEPEF/MCTI N2 6.401, DE 3 DE OUTUBRO DE 2022

Estabelece os procedimentos gerais de instituicdo do Programa de Gestdo no ambito da Secretaria
de Pesquisa e Formagdo Cientifica, do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes.

O SECRETARIO DE PESQUISA E FORMACAO CIENTIFICA, considerando o disposto no art. 62 da Portaria MCTI n2 5.120, de 18 de agosto de 2021, e tendo em vista o disposto no
Decreto n? 11.072, de 17 de maio de 2022, e na Instru¢do Normativa SGP/SEDGG/ME n2 65, de 30 de julho de 2020, resolve:

Art. 12 Estabelecer os procedimentos gerais de instituicdo do Programa de Gestdo, na modalidade teletrabalho, no dmbito da Secretaria de Pesquisa e Formagdo Cientifica, de
acordo com o art. 10 da Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME n2 65, de 30 de julho de 2020, e conforme Anexos | a IV a esta Portaria.

Art. 22 O Programa de Gestdo nesta unidade abrangerd as atividades descritas na Tabela de Atividades constante no Anexo lll a esta Portaria.

Art. 32 Serdo adotados os seguintes regimes de execucdo do Programa de Gestdo nesta unidade:

| - regime de execugdo parcial: quando o participante executa a atividade laboral presencialmente e fora das dependéncias do 6rgao, e registra cronograma com a indicagao dos
dias nos quais estard presente no 6rgdo, dispensado do controle de frequéncia; ou

Il - regime de execugdo integral: quando o participante da modalidade teletrabalho executa a atividade laboral fora das dependéncias do érgao, dispensado do controle de
frequéncia.

Art. 42 Os resultados e beneficios esperados para o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢des, a partir da instituicdo do Programa de Gestdo no ambito desta unidade, sdo
0s seguintes:

| - promover a gestdo da produtividade e da qualidade das entregas dos participantes;

Il - contribuir com a redugdo de custos no poder publico;

Il - atrair e manter novos talentos;

IV - contribuir para a motivacdo e o comprometimento dos participantes com os objetivos da Instituicdo;

V - estimular o desenvolvimento do trabalho criativo, da inovacdo e da cultura de governo digital;

VI - melhorar a qualidade de vida dos participantes;

VIl - gerar e implementar mecanismos de avaliagdo e alocacdo de recursos; e

VIII - promover a cultura orientada a resultados, com foco no incremento da eficiéncia e da efetividade dos servicos prestados a sociedade.

Art. 52 Poderdo participar do Programa de Gestdo em cada subunidade desta Secretaria no maximo 80% (oitenta por cento) do total da forga de trabalho da subunidade,
desconsiderando o regime de execugdo parcial.

Art. 62 O participante selecionado para o teletrabalho serd responsavel por manter a infraestrutura e equipamentos necessarios para o exercicio de suas atribui¢cGes, inclusive
aquelas relacionadas a segurancga da informacgdo.

Art. 72 Para participar do Programa de Gestdo nesta unidade, o candidato selecionado na forma dos arts. 10 e 11 da Instru¢do Normativa SGP/SEDGG/ME n?2 65, de 2020, devera
dar aceite na documentagdo necessaria.

Art. 82 O participante, no teletrabalho, que tiver sua entrega avaliada com a nota de 0 a 4, 3 (trés) vezes consecutivas, injustificadamente, sera desligado do teletrabalho, com
retorno as atividades presenciais no prazo de 30 (trinta) dias corridos.

Pardgrafo Unico. O participante com o desligamento de que trata o caput sé poderd se candidatar a um novo Programa de Gestdo, na modalidade teletrabalho, apds 4 (quatro)
meses do seu desligamento.

Art. 92 A Tabela de Atividades, o Plano de Trabalho e o Termo de Ciéncia e Responsabilidade deverdo ser registrados no Sistema do Programa de Gestdo (SISPG).

Art. 10. O participante do Programa de Gestdo poderd ser convocado para comparecimento pessoal a unidade organizacional, quando houver interesse fundamentado da
Administragdo ou pendéncia que ndo possa ser solucionada por meios telematicos ou informatizados, com antecedéncia minima de:

| - ocupante de DAS/FCPE nivel 5 ou 6: 24 (vinte e quatro) horas;

Il - ocupante de DAS/FCPE nivel 4 ou 3: 48 (quarenta e oito horas) horas; e

Il - demais ocupantes de DAS/FCPE ou n3o ocupantes: 72 (setenta e duas) horas.

Paragrafo Unico. O ndo comparecimento pessoal a unidade organizacional, quando convocado, sem a devida justificativa, sera considerado descumprimento as regras do Programa
de Gestdo e ensejara o desligamento do participante.

Art. 11. As informag&es especificadas no § 12 do art. 28 da Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME n2 65, de 2020, serdo divulgadas no sitio eletronico da administragdo direta do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e InovagGes, ressalvadas as informagdes consideradas sigilosas, conforme legislagdo vigente.

Art. 12. Podera ser estabelecido, por meio de alteracdo desta Portaria, o adicional de produtividade de até 20% (vinte por cento) apds o periodo inicial de 6 (seis) meses, a contar
da entrada em vigor desta Portaria.

Art. 13. Serd admitido o teletrabalho no exterior por prazo determinado, desde que observado o disposto no Decreto n? 11.072, de 17 de maio de 2022.

Art. 14. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCELO MARCOS MORALES

ANEXO |

TABELA GRUPO DE ATIVIDADES

UNIDADE ORGANIZACIONAL: SEPEF GRUPO DE ATIVIDADES
Nome do Grupo Sigla Descricdo Cédigo
Gestdo GEST Gestdo de processos, planejamento para resultados e metas institucionais, preenchimento de dados e informagGes em sistemas de GEST_SEPEF

governo, realizagdo de reunides de equipe, elaboragdo de relatérios, documentos, memérias e despachos, atendimento a demandas por
telefone e e-mail, organizacdo de arquivos, material e patrimdnio, atividades executadas pelo gestor vinculadas ao Cargo ou Funcdo.

Orgdos Colegiados COLEGIADOS | Atividades de apoio administrativo na gestdo de Comissdes, Comités Gestores, Comités de Especialistas e Redes; elaboragdo de minutas COLEG_SEPEF
de pauta; agendamento de reuniBes; convocagdo dos membros; elaboragdo de minutas de portaria de nomeagdo de representantes;
arranjos logisticos para realizagdo da reunido; elaboragdo de atas das reunifes; gestdo documental; implementagdo das deliberagdes do

colegiado.

Gestdo Orgamentaria ORC Acompanhamento da execugdo orgcamentaria e da execugdo de objetos de transferéncia voluntdria como Termos de Execugdo ORC_SEPEF
Descentralizadas, Convénios, Termos de Fomento e outros

Politicas e Programas POLITICAS Atividades relacionadas com a gestdo de politicas, programas e projetos; langamento de edital para apoio ao desenvolvimento de POL_SEPEF
pesquisas na area, elaboracdo, execucdo orcamentdria e monitoramento do PPA e da LOA; andlise e proposta de politicas para area.

Sistemas SIS Atividades relacionadas ao desenvolvimento e manutengdo de plataformas de informagdes climaticas, bem como outros sistemas de SIS_SEPEF
responsabilidade desta Secretaria.

Representacdo Interna | REPRESENTACAO | Atividades de representagdo e participagdo em colegiados como Comissdes, Grupos de Trabalho, Camaras Técnicas, entre outros, e REP_SEPEF

e Externa eventos de interesse como Seminarios, Conferéncias, Encontros, entre outros

Projeto de Cooperagdo | INTERNACIONAL | Atividades relacionadas a execugdo de projetos de cooperagdo internacional e elaboragdo das Comunicagdes Nacionais do Brasil a UNFCCC: PCI_SEPEF

Internacional elaboragdo da proposta de projeto; articulagdo para obtengdo de financiamento; celebragdo de cartas de acordo com parceiros técnicos;

realizagdo de reunides nacionais e internacionais; acompanhamento de negociagdes internacionais; gerenciamento de equipes técnicas;
anadlise de produtos; gestdo financeira do projeto; gestdo técnica do projeto; elaboragdo do documento da Comunicagdo Nacional;
submissdo do documento a UNFCCC.

Demandas de Orgdos DAI Atendimento as demandas provenientes dos dérgdos de controle e afins, bem como demandas esporadicas afetas as competéncias do | ORG_CONTROL_LAI_SEPEF
de Controle e de Departamento.
Informacdo
Atividades de AO Atividades que impegam o participante de executar o Plano de trabalho inicialmente previsto pela chefia imediata. AO _SEPEF
ocorréncia
ANEXO 11
TABELA DE PARAMETROS
Faixa de Complexidade Descrigdo Horas
Presencial Teletrabalho

A Altissima complexidade 40 40

B Alta complexidade 32 32

C Média-alta complexidade 24 24

D Média complexidade 16 16

E Média-baixa complexidade 8 8

F Baixa complexidade 4 4

G Baixissima complexidade 2 2

ANEXO Il
TABELA DE ATIVIDADES
Grupo de Atividades Atividade (descrigdo) Atividade Faixa de | Tempo de | Tempo de | Ganho de Entregas esperadas
(codigo) (codigo) complexidade execug¢io em | execucdo em | produtividade
horas horas (percentual)
(presencial) (teletrabalho)

A 40 40 0% Documentos técnicos elaborados ou revisados. (Elaboragdo de
documentos técnicos sob responsabilidade da unidade:
documentos

B 32 32 0% oficiais, incluindo parecer, nota técnica, nota informativa,
relatdrio, manifestagdo, acordo de cooperagdo, projetos, projeto
basico, termo de

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152022100500007 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico w Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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