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g) Constatada, a qualquer tempo, a falsidade da declaragdo a que se refere o
1.6.2, alinea b, serd o candidato eliminado do Processo Seletivo ou tornada nula a sua
nomeacdo, anulagdo que se subordinara a procedimento administrativo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de demais sangdes cabiveis.

h) O candidato que se autodeclarar negro deverda se apresentar perante a
Comissdo de Heteroidentificagdo, composta por 05 (cinco) membros, designada pela
PROGEPE, para avaliagdo da sua autodeclaragdo, na data informada no Anexo lll, em
horario e local divulgados na Secretaria da Unidade Demandante para a qual se destina o
Processo Seletivo Simplificado e endereco eletrénico https://sigrh.ufpe.br/.

i) A Comissdo de Heteroidentificagdo avaliard complementarmente a condigdo
de participante as vagas reservadas por meio de analise do fendtipo do candidato, através
de entrevista presencial, que serd filmada.

j) A autodeclaracgdo terd validade somente para a selegdo simplificada a que se
refere este Edital.

k) A avaliagdo da Comissdo de Heteroidentificagdo, que decidird pela maioria
dos seus membros, se subordinard ao previsto na Orientagdo Normativa n2 4/2018, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

1) O resultado da avaliagdo pela Comissdo de Heteroidentificagdo sera publicado
no enderego eletronico https://sigrh.ufpe.br/)

m) A eliminagdo do candidato a condi¢do de pessoa negra ocorrera quando
atender a pelo menos uma das seguintes situagGes: 1) pela maioria de seus membros, a
comissao emitir parecer conclusivo indicando que o candidato ndo atende aos requisitos
cor ou

raga utilizados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), que define a raga negra; 2) ndo comparecer ao procedimento de
heteroidentificagdo; 3) prestar declaragdo falsa; 4) recusar-se a ser filmado.

n) O ndo enquadramento do candidato a condigdo de pessoa negra ndo se
configura em ato discriminatério de qualquer natureza, representando, tdo somente, que
o candidato ndo se enquadrou nos quesitos cor ou raga utilizados pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

0) Os candidatos autodeclarados negros aprovados dentro do nimero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndao serdo computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas (artigo 32, § 12 da Lei n? 12.990/2014).

p) Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada,
esta sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado (artigo 39, § 22 da
Lei n? 12.990/2014).

g) Na hipotese de ndo haver numero de candidatos negros aprovados
suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para
a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificagdo (artigo 32, § 32 da Lei n? 12.990/2014).

r) A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia
e proporcionalidade que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero
de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros (artigo 42 da Lei
n? 12.990/2014).

1.7 Acompanhamento Especial: serdo asseguradas ao candidato, obedecendo
aos critérios de viabilidade e razoabilidade condi¢Ges diferenciadas, necessarias a
realizagdo do concurso, as quais deverdo ser indicadas pelo candidato quando do
preenchimento do  requerimento de inscricdo, disponivel no  enderego
https://sigrh.ufpe.br/.

1.7.1 O candidato com deficiéncia podera contar com atendimento especial,
inclusive tratamento diferenciado na realizagdo das provas, desde que preencha as
condigdes necessarias e indique as tecnologias assistivas e as condigGes especificas de que
necessita para a realizagdo das provas.

1.7.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizagdo das provas devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por equipe multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos
apresentados por cada candidato, no ato da inscrigdo.

1.7.3 A ndo solicitagdo de acompanhamento especial quando da realizagdo da
inscrigdo implica na sua ndo concessdo quando da realizagdo das provas.

1.7.4 As candidatas que tiverem necessidade de amamentar seus filhos de até
06 (seis) meses de idade, durante a realizagdo das provas, o fardo segundo a Lei
13.872/20109. .

2. JULGAMENTO DAS INSCRICOES: as inscricGes serdo julgadas e homologadas
pelas Unidades Demandantes.

2.1 Serd indeferida a inscri¢do:

a) que ndo estiver instruida com toda a documentagdo exigivel pelo item 1 e
seus subitens;

b) que ndo tiver o pagamento da GRU reconhecido pelo sistema ou em que
esteja ausente o comprovante de isengdo da taxa de inscrigdo, conforme item 1.2, e

c) constatagdo de irregularidade nos documentos apresentados.

2.2 O candidato cuja inscrigdo tenha sido indeferida poderd interpor um Unico
recurso a decisdo, acessando o endereco eletrdnico https://sigrh.ufpe.br/, dirigido ao Chefe
da Unidade Demandante, para o qual é realizado o Processo Seletivo Simplificado, no prazo
de 02 (dois) dias, contados a partir da divulgagdo do resultado da homologagao,

2.3 O recurso sera decidido no prazo de 02 (dois) dias.

2.4 Ndo sendo decidido o recurso no prazo previsto no item 2.3, sera
assegurado efeito suspensivo ao recurso, garantido ao candidato a participagdo no
Processo Seletivo Simplificado até o julgamento do recurso.

2.5 O resultado do julgamento dos recursos sera publicizado na Secretaria da
Unidade Demandante a qual se destina o Processo Seletivo Simplificado e no enderego
eletrénico https://sigrh.ufpe.br/.

3. COMISSAO EXAMINADORA: o Processo Seletivo sera realizado por Comissdo
Examinadora instituida pelo Pleno/Conselho da Unidade Demandante, composta de
professores do Quadro Permanente da UFPE, integrada por 03 (trés) Titulares e 03 (trés)
Suplentes.

3.1 Podera integrar a Comissdao Examinadora docente aposentado da UFPE.

3.2 Excepcionalmente, poderao integrar a Comissdao Examinadora membros ndo
docentes, reconhecidos como especialistas na area do Processo Seletivo Simplificado ou
em areas correlatas e com titulagdo igual ou superior a exigida no certame.

3.3 A participagdo do Suplente dar-se-a no caso de afastamento do Titular.

3.4 Caberd ao docente da classe mais elevada do Magistério Superior a
presidéncia da Comissdo Examinadora.

3.5 A Comissdo Examinadora do Concurso devera estar presente, por todos os
seus membros, em todas as fases do Processo Seletivo.

3.6 Ndo poderdo integrar a Comissdao Examinadora aquele que em relagdo a
candidatos:

I. seja conjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta
ou colateral, até o terceiro grau;

Il. esteja litigando, judicial ou administrativamente, com candidato ou conjuge
ou companheiro de candidato;

Ill. tenha sido orientador ou coorientador de atividades académicas de
conclusdo de curso de pds-graduagdo ou estagio pds-doutoral nos ultimos 02 (dois)
anos;

IV. tenha amizade intima ou inimizade notdria, ou cdnjuge, companheiro,
parente ou afins até o 32 grau;

V. mantenha ou tenha mantido vinculos profissionais com candidato nos
ultimos 02 (dois) anos;

VI. tenha sido autor ou coautor de trabalho cientifico com algum dos
candidatos nos ultimos 02 (dois) anos, salvo em se tratando de obra coletiva coordenada
pelo examinador, no qual o candidato tenha contribuido apenas com artigo ou ensaio, ou
vice-versa.

3.7 O candidato poderd arguir perante a Unidade Demandante a impugnagdo
de membro da Comissdo Examinadora, no prazo de 02 (dois) dias, contados a partir da
divulgagdo de sua composicdo na Secretaria da Unidade Demandante e no enderego
eletrénico https://sigrh.ufpe.br/, por infragdo de quaisquer motivos listados no item 3.5,
devendo a impugnagdo ser devidamente fundamentada.

3.7.1 O direito a impugnagdo preclui com o término do prazo previsto em

3.7.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021031500066

3.7.2 A impugnacdo serd apreciada pelo Pleno/Conselho da Unidade
Demandante, no prazo de 02 (dois) dias.

4. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO: divulgada a
homologacgdo das inscricdes e a composicdo da Comissdao Examinadora, estara disponivel
para os candidatos o Cronograma do Processo Seletivo Simplificado na Secretaria da
Unidade Demandante para qual se destina a vaga e no enderego eletrénico
https://sigrh.ufpe.br/.

4.1 As provas poderdo, a critério da Unidade Demandante, ocorrer
presencialmente ou através da Plataforma Google Meet. No Cronograma do Processo
Seletivo Simplificado, dentre outras informagdes consideradas relevantes pela Unidade
Demandante, constardo a homologacdo das inscricdes e da Comissdo Examinadora, o
endereco (eletronico ou fisico), as datas e os horarios da realizagdo das provas, da
divulgacdo do resultado das provas, e do resultado final e os prazos recursais.

4.2 De acordo com o numero de candidatos inscritos, a Unidade Demandante
poderd reorganizar o Cronograma de modo que os resultados das provas escrita, didatica
ou pratica sejam divulgados juntamente com o da analise de curriculo, ao final do Processo
Seletivo.

4.2.1 Ocorrendo o previsto em 4.2, o prazo recursal para as provas Escrita,
Didatica ou Pratica e Titulos sera de 02 (dois) dias apds a divulgagdo do resultado final.

5. DAS PROVAS ESCRITA, DIDATICA, PRATICA E ANALISE DE CURRICULO:

Processo Seletivo Simplificado compreende 2 (duas) Etapas:

5.1 ETAPA 1, de carater eliminatério, Provas:

a) Didatica, de carater obrigatério;

b) Escrita, a critério da Unidade Demandante;

c) Prética, a critério da Unidade Demandante;

5.2 ETAPA 2, de carater classificatério, Andlise Curricular, de carater obrigatério,
abrangendo a experiéncia didatica, académica e profissional do candidato.

5.3 As provas Didatica, Escrita e Pratica, de carater eliminatério, serdo
atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez), por cada membro da Comissdo Examinadora, sendo
a nota final de cada candidato a média aritmética das notas individualmente atribuidas.

5.4 A prova Escrita, sem identificagdo do candidato, sob controle da Secretaria
da Unidade Demandante, e as Didatica e Pratica serdo realizadas no idioma oficial do Pais,
ressalvadas aquelas referentes aos concursos para preenchimento de vagas nas areas de
linguas estrangeiras, cujas provas, nos termos das Informagdes Complementares
disponiveis na Unidade Demandante para a qual se destina o Processo Seletivo Simplificado
poderdo ser realizadas, total ou parcialmente, no idioma nelas indicado.

5.5 A prova Escrita, de carater eliminatoério, a qual serd atribuida nota de 0
(zero) a 10 (dez), terd duragdo de 02 (duas) horas e versard sobre ponto sorteado
imediatamente antes do seu inicio, conforme relagdo de pontos disponivel na Secretaria da
Unidade Demandante e no endereco eletronico https://sigrh.ufpe.br/.

5.6 As notas atribuidas devem ser justificadas pela Comissdo Examinadora.

5.6.1 A Comissdo Examinadora divulgara, juntamente com o resultado da prova
Escrita, o espelho da prova contendo os tépicos e o conteido do ponto sorteado
considerados indispensaveis. Sdo critérios para o julgamento da prova Escrita: o dominio
do tema, coeréncia, poder de sistematizagdo e elaboragdo pessoal, a qualidade e o rigor da
exposic¢ao.

5.7 A prova didatica, de carater obrigatdrio, constara de uma aula ou outra
atividade definida pela Unidade Demandante, com duragdo maxima de 30 (trinta) minutos,
e versard sobre um dos pontos da lista previamente divulgada, excluido aquele sorteado
para a prova escrita, se houver.

5.7.1 O ponto da prova didatica sera sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes
da realizagdo da prova, e serda divulgado através do enderegco eletrénico
https://sigrh.ufpe.br/.

5.7.2 Ao iniciar a prova diddtica, o candidato devera entregar a Comissdo
Examinadora o Plano de Aula, ocasido em que lhe serad informado os horarios de inicio e
de término da prova.

a) O formato de entrega do plano de aula sera definido pela Unidade
Demandante.

5.7.3 Finda a exposigdo, a Comissdo Examinadora poderd arguir o candidato,
em até 10 (dez) minutos.

5.7.4 No julgamento da prova serdo considerados o Plano da Aula ou Atividade,
0 seu cumprimento, o tempo de execugdo, o dominio do contelido e a capacidade de
comunicagado.

5.8 A prova pratica, com duragdo de 30 (trinta) minutos, se adotada, consistira
na realizacdo de uma atividade pratica prevista nas informacgdes divulgadas pela Secretaria
da Unidade Demandante no periodo de inscrigdo.

5.8.1 No julgamento da prova pratica serdo considerados o cumprimento da
atividade, o tempo de execugdo, o dominio do conteudo e outros critérios julgados
indispensaveis pela Unidade Demandante, estes previamente divulgados.

5.9 As provas didatica e/ou prética serdo registradas em video ou audio, sob
responsabilidade da UFPE.

5.9.1 Na ocorréncia de falha técnica que tenha impedido a gravacdo da aula,
em video ou dudio, serdo convocados os candidatos cujas aulas ndo forem gravadas para
novo sorteio, no qual sera excluido o ponto originalmente sorteado, para a realizagdo de
nova aula.

5.10 Os candidatos se submeterdo, quando da realizagdo das provas didatica e
pratica, a ordem de inscricdo. O horario de comparecimento ao local de provas é Unico
para todos os candidatos, independentemente da ordem de sua realizagao.

5.11 E de responsabilidade exclusiva do candidato, a utilizagdo de equipamento
para realizagdo da prova didatica, como notebook, software, ipad, tablet, ou outros meios
didaticos.

5.12 N&o serd admitido o ingresso do candidato no local de realizagdo das
provas apos o hordrio fixado para o seu inicio.

5.13 Os resultados das provas escrita, didatica e pratica serdo disponibilizados
na Secretaria da Unidade Demandante no enderego eletronico https://sigrh.ufpe.br/.

5.14 Serd eliminado o candidato que ndo comparecer a quaisquer das etapas
do Processo Seletivo Simplificado ou que tenha obtido nota abaixo de 07 (sete) na prova
escrita, prova diddtica ou pratica.

5.15 Cabera recurso das provas escrita, didatica ou pratica, no prazo de 02
(dois) dias apds a divulgagdo do resultado de cada prova.
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